
Temeljem dl. 40 st. (15) Zakona o izmjenama idopunama Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli (NN 87/08,86/09,92/10,
10s/1o, eo/1,1, sI1,2, 16/72,86/12, L26/12,94/1.3, 1s2It4, 07 /77, 68h8,
98/1.9,64/20, Ls1,/22, tsslz3, 1s6/231i temeljem al. 62. i 63. Statuta
Osnovne Skole Deianovac, Skolski odbor na sjednici odrianoj 25. travnja
2024. godine donosi:

PROTOKOL
O NAEINU BODOVANJA DODATNIH KOMPETENCIJA KANDIDATA ZA

RAVNATEUA SKOLE

DODATNE KOMPETENCIJE SU POZNAVANJE STRANOG JEZIKA, OSNOVNE
DIGITALNE VJESTINE I ISKUSTVO RADA NA PROJEKTIMA.

Svaki kandidat za ravnatelja u svojoj prijavi se mora pozvati na posjedovanje
dodatnih kompetencije te iste tamo gdje je potrebno ili gdje se od njega to
traZi dokazati.

I. POZNAVANJE STRANOG JEZIKA
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Stranijezik je jezik koji nije hrvatski.
Stranijezik se boduje od 1 do 3 boda.
Stranijezici: boinjaiki, srpski i crnogorski se ne boduju zbog velike slidnosti s

hrvatskim jezikom.
Stranijezici, slovenski, bugarski i makedonski boduju se na nadin da znanje
dva od ovih jezika se boduje kao znanje jednog od ostalih stranih jezika,

odnosno, znanje jednog od ovih jezika boduje se s najviie 1,5 bodom.
Kandidat dokazuje poznavanje stranog jezika diplomom, uvjerenjem,
potvrdom ili drugim dokazom relevantnog tijela iz kojeg se jasno vidi kako
je znanje istog provjereno, potvrdeno ili ocjenjeno.
Ukoliko je stranijezik materinski jezik kandidata, isti znanje jezika ne mora
dokazivati na naiin opisan u prethodnom stavku, ali dlanovi Skolskog

odbora, u tom sludaju, mogu provjeriti znanje istog.
Kandidat se u prijavi dodatnih kompetencija mora pozvati na stranijezik koji
je njemu materinski ukoliko Zeli ostvariti bodovanje istog.



Hoie li kandidat dobiti 1,2'li3 boda po pojedinom stranom jeziku odluduje

50 temeljem priloiene dokumentacije (st.5) odnosno procjenom (st'5)'

Boduje se znanje najvi5e dva strana jezika, s maksimalno 5 bodova,

poznavanje viie od 2 se ne boduje, ali ukoliko kandidat poznaje viSe od dva

strana jezika boduju mu se ona dva koja mu donose najviie bodova.

lznimno, ako je materinski jezik kandidatu 3. stranijezik, moZe se bodovati s

dodatnim bodom, u tom sludaju kandidat moie ostvariti najviSe 7 bodova na

stranim jezicima. Ako je kandidatu materinski jezik jedan od dva koja

poznaje, boduje se kao svaki drugi strani jezik.

II. OSNOVNE DIGITALNE VJEsTINE

Osnovne digitalne vjeStine su osnove rada na radunalu, a prema priloienoj

dokumentaciji kandidata uz prijavu iste se dokazuju uvjerenjem,
certifikatom, potvrdom, svjedodZbom ili drugim dokazom relevantnog tijela

iz kojeg se jasno vidi kako je znanje istog provjereno, potvrcleno ili

ocjenjeno.
Poznavanje osnovnih digitalnih vjeitina boduje se od 1do 5 bodova.

Procjenu s koliko bodova ie poznavanje digitalnih vjeitina biti ocjenjeno

donosi 50 temeljem priloZene dokumentacije.

III. RAD NA PROJEKTIMA

Za rad na projektima u obzir se uzimaju projekti koji su financirani od strane

EU, Europskog socijalnog fonda i dr. fondova EU. Pri tome projekti se moraju

ticati rada ikolskih ustanova, kojima bi se popravljali uvjeti rada, olak5avao

rad uienicima idjelatnicima, pomagalo istima ili projekti koji dovode do
obnavljanja, dogradnje ili izgradnje 5kolskih ustanova.

Bodujemo projekte koji su nastali nakon ulaska RH u EU od1..7.2013.
Projekte dijelimo u dvije skupine, one kojima je osigurano iz navedenih
fondova iznos do 73.272,28 eura i projekti u kojima je osiguran iznos veii od

13.272,28 eura
Projekte bodujemo od 1 do 5 bodova ali tako da 2 iviSe projekta do
13.272,28 eura nose maksimalno 6 bodova (do 3 po projektu), a dva iviSe
projekta preko L3.272.28 eura maksimalno 10 bodova (do 5 po projektu).
Bez obzira na visinu osiguranog novca iz projekata, moie se bodovati
maksimalno 2, po kandidata najpovoljnija, projekta, 5to znaEi da kandidat
za uEe56e u projektima ne moie dobiti viSe od 10 bodova.
Kandidat mora dokazati uie5ie u projektu dokumentom iz kojeg se jasno

vidi ili iz kojeg se nedvojbeno moZe dokazati da je u projekt bio ukljuden kao

voditelj ili partner na projektu, odnosno zastupnik 5kolske ustanove kao

korisnika sredstava iz fondova EU, ili ilan projektnog tima zaduien za



koordinaciju rada na Projektu, a 5to u sludaju istog broja bodova 50 moie
uzeti u obzir.
Boduje se najviie 2 strana jezika (uz iznimku dodatnog boda kod

materinskog jezika) ili po dva projekta, a ne, poznavanje viie od dva i viSe od

dva projekta iz razloga 5to se ieli izbjeii prevaga samo jedne kompetencije,
odnosno potrebnije je imati sve vjeitine ujednafeno nego jednu koja bi

dominirala a osta lih nema.

Prilikom bodovanja dodatnih kompetencija SO ie voditi raiuna o nivou,

stupnju (osnovnoikolskom, teiajevima/srednjo5kolskom, fakultetskom), na

kojem su se iste stekle, pri tome najvi5e bodova se dobiva za kompetenciju
koja je steiena na fakultetskom nivou a najmanie na osnovnoikolskom.

IV. NAKON BODOVANJA

Dodatne kompetencije nisu nuine prilikom izbora ravnatelja, ali kandidati

koji ih imaju ostvaruju prednost. Boduje se svaki kandidat s dodatnim
kom peten cija ma.

Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju Skolski

odbor utvrcluje listu dva najbolje rangirana kandidata i dostavlja je

uiiteljskom vijeiu, vijeiu roditelja, radniekom vijeiu/radnicima i 5kolskom

odboru, a dalje postupanje po Statutu 05 Deianovac.
Ako dva ili viSe kandidata imaju jednak broj bodova dostavlja se lista u kojoj

su navedeni svi kandidati s istim brojem bodova.

lznimno kada je jedan ili vi5e kandidata koji ostvaruju jednak broj bodova

osoba koja ostvaruje prednost pri zapoiljavanju po posebnim propisima u

daljnju proceduru upuiuje se lista u kojoj se navode samo osobe/osoba koje

ostvaruju prednost pri zapoiljavanju. UKOLIKO OSOBA KOJA OSTVARUJE

PREDNOST PRI ZAPOSUAVANJU IMA MANJE BODOVA OD DRUGIH

KANDIDATA TADA NE OSTAVRUJE PREDNOST U ODNOSU NA KANDIDATE 5

VECIM BROJEM BODOVA.

Dva ili vi5e najbolja kandidata koje predloii 5O predstavljaju program rada

za mandatno razdoblje na UV, VR, Zboru radnika i Skolskom odboru.

ednica 5ko\kop odb
.I[rdct/-^^

orPredsj

Sa nj Prodanovii
v


